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Warum Vielfalt wichtig ist
Durch die Auseinandersetzung mit
Diversität und Inklusion in der beruflichen
Bildung unterstützt DiMa Lernende dabei,
sich wertgeschätzt und unterstützt zu
fühlen, und ermöglicht es gleichzeitig
Lehrkräften und Institutionen, wirksam auf
die Vielfalt der heutigen Gesellschaften zu
reagieren.



Das Projekt konzentriert sich darauf, reale Erfahrungen in den
VET-Systemen zu verstehen und Forschung in konkrete
Maßnahmen umzusetzen. Durch transnationale
Zusammenarbeit entwickelt das Projekt evidenzbasierte
Ressourcen, die Toleranz, gesellschaftliches Engagement und
Chancengleichheit in der Bildung stärken.

Diversity Matters
DiMa ist ein europäisches Projekt, das Diversität, Inklusion und
gemeinsame Werte in der beruflichen Bildung (VET) fördert. Das
Projekt unterstützt junge Menschen, insbesondere aus
marginalisierten Gruppen, und stattet Fachkräfte in der
beruflichen Bildung mit praktischen Werkzeugen aus, um
inklusive Lernumgebungen in ganz Europa zu schaffen.

Zentrale Projektergebnisse
Transnationaler ID-Bericht zu Diversität und
Inklusion in der beruflichen Bildung (VET)
Nationale und europäische ID-Bericht-Fact
Sheets, die bewährte Praktiken hervorheben
Praktische Werkzeuge und Aktivitäten für
inklusive Lernumgebungen in der beruflichen
Bildung
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